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MUNICIPIO DE MAGAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A
CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR COM LICENCIATURA EM CIENCIAS
DA NUTRICAO OU LICENCIATURA ADEQUADA CONFORME AVISO
N.°11427/2020, PUBLICADO NA 2.2 SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA N.°
152, DE 6/08/2020 E NA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO COM O CODIGO
DE OFERTA N.° OE202008/0120

PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS DO METODO SELEGAO
INTERCALAR

PROVA DE CONHECIMENTOS ESCRITA

1.° Para efeitos do disposto no n.° 1, do art.°25, da Portaria n.® 125-A/2019, de
30 de abril, tomam-se publicos os resultados obtidos no método de selecgéo
intercalar (Prova de Conhecimentos Escrita), do procedimento concursal supra
identificado:

LISTA DE CLASSIFICAGCAO NA PROVA DE CONHECIMENTOS ESCRITA

(ORDENADA ALFABETICAMENTE)

Codigo da Nome do Candidato Classificagao Obtida
Prova
A5F4H4 Adriana Filipa dos Santos Marques 12,25
K6D5H9 Ana Catarina Letra Afonso Martins 9,05
J6F5F9 Ana Paula Mascarenhas Marques 10,35
5DST41 Catarina Isabel Barreiros de Jesus Silva 10,50
2DFFB8 Catia Filipa Figueiredo Neto 18,25
P52HB6 Daniela Filipa Simdes de Andrade 12,80
G7S6FG Joana Lucia Marques Pedro 12,50
6S5T7B Laura Concepcion Pacheco Nobrega 16,50
CF55D5 Patricia Isabel Marques Pereira 7,85




B6E4CS8 Raquel Joao Pombo Meruje 7,80

FO9EZD4 Vanessa Oliveira Carvalho Dias 11,75

Ndo compareceram a Prova de Conhecimentos Escrita as seguintes
candidatas: Ana Filipa de Costa Nascimento; Ana Margarida Cabral de Pinho;
Catarina Isabel Castro de Almeida; Catia Filipa Barbosa Lopes; Catia Nadir
Teixeira de Sousa; Maria Elizabete Guerreiro Marques Conde; Maria Laura
Cavaca Santos; Marisa Alexandra Afonso Geraldes; Milene Concei¢cao Castro
Silva o que equivale nos termos do ponto 21 da publicagdo integral do
procedimento concursal, a exclusao do mesmo.

Considerando o disposto no ponto 21 do aviso de abertura, e de acordo com
n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos
que obtenham uma valoragdo inferior a 9,50 valores num dos métodos de
selegdo, consideram-se excluidos, ndo lhes sendo aplicaveis os métodos de
selecao seguintes.

Considerado isto, o jari deliberou a exclusdo do procedimento concursal dos
seguintes candidatos, pelos fundamentos anteriormente referidos:

- Ana Catarina Letra Afonso Martins;
- Patricia Isabel Marques Pereira;
- Raquel Jodo Pombo Meruje.

Em conformidade com os artigos 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril
e com o artigo 122.° do novo Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, o juri deliberou proceder a
audiéncia dos candidatos que obtiveram nota inferior a 9,50 valores
notificando-os para o efeito, através de oficio registado, com aviso de recegio,
para, no prazo de 10 dias uteis se pronunciarem querendo, por escrito, o que
se lhe oferecer, utilizando para o efeito o formulario proprio para o Exercicio do
Direito de Participagdo, encontrando-se o mesmo disponivel na pagina
eletronica da Camara Municipal de Magdo em www.cm-macao.pt.

Caso os candidatos que obtiveram nota inferior a 9,50 valores pretendam
consultar o processo poderao fazé-lo no periodo compreendido entre as 9h00 e
as 17h30m de segunda a sexta-feira na Segio de Recursos Humanos, sita na
Rua Padre Anténio Pereira Figueiredo, Macdo, desde que dentro do prazo
concedido para a audiéncia prévia.




Face aos resultados obtidos, o juri deliberou por unanimidade que os
candidatos com classificagdo superior a 9,50 valores serdo oportunamente
convocados, nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 25.°
conjugado com o artigo 10.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril para a
realizagdo do método de selegdo avaliagao psicoldgica.

Magao, 25 de novembro de 2020

A Presidente do Juri do Procedimento Concursal

Ofla. Cttonima Moo reo

Célia Catarina Marques Pires



