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convenientes e do Servigo de Agdo Social da Camara Municipal, que
poderéo ser apoiados de forma imediata.

Arligo 13.°
Execuciio da Obra

As obras deverdo iniciar-se no prazo de 3 meses a contar da data da
recegdo da notificacio da atribuigio do apoio e estarem concluidas no
prazo maxime de 12 meses a contar da mesma data, salvo em casos
excecionais devidamente justificados e aceites pela Camara Municipal.

Arigo 14.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 30 dias apos a sua publicagiio
nos termos legais e revoga o Repulamento dos Apoios para Habitagdo
dos Agregados Familiares Carenciados do Municipio das Lajes do
Pico, publicado pelo Edital n.° 418-D/2001 (2.7 série} — AP, de 23 do
outubro e alterado pelo Avise n.® 1226/2001 {2.* série) — AP, de 14 de
fevereiro € pelo Aviso n.® 1490/2003 {2 ® série} — AP, de 24 de fevereiro
e o Regulnmento de Apoio Técnico a Habitagio no Municipio das Lajes
do Pico, publicade pelo regulamento n.” 9/2000 (2.% sériec) — AP, 27
de junho, alterado pelo Aviso n.® 1491/20603 (2" série} — AP, de 24 de
fevereiro.

17 de julho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal das Lajes
do Pico, Roberto Manuel Medeiros da Silva

ANEXO
Declaragio de compromisso

{a gue se reporta o Artigo 8.%)

... (nome, morada, NTF) ..., abaixo assinado, declara, por este meio e
para os devidos e legais efeitos, sob compromisso de honra, que relne
todas as condigdes, de facto ¢ de direito, previstas no Regulamento
dos Apoios para Habitacdo dos Agregados Familiares Carenciados do
Municipio das Lajes do Pico para poder beneficiar dos apoios nele
contemplados, obrigando-se, desta forma, a respeitar integraimente
todas as condigdes no mesmo estabelecidas para a percegdic do apeio
requerido,

{Data e assinatura.)
208805132

MUNICIPIO DE LISBOA
Aviso n.° 833172015

Para os devidos efeitos ¢ nos termos do dispesto nos artigos 48.° ¢
57.% do Estatute Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Publicas, aprovadoe pela Lei n.” 58/2008, de 9 de setembro, notifica-se
Rui Manuel Lemos Pires, Bombeire Sapador, a exercer fungdes no Regi-
mento de Sapadores Bombeiros de Lisboa, que na seguéncia do Processe
Disciplinar n.” 21/2014 PDi, a Cdmara Municipal de Lishoa, reunida
extraordinariamente a 15 de julho de 2013, deliberou aprovar a Proposta
n.°422/2013 e determinar o arquivamento dos referidos autos.

Informa-se ainda que da referida decis@o cabe recurso nos termos
da Lei,

2}-07-2015. — O Diretor do Departamento, Jodo Pedra Contreiras.
308814367

MUNICIPIO DE MAGAO

Reguiamenio n.° 478/2015

Dr. Vasco Antonio Mendones Sequeira Estrela, Presidente da Climara
Municipal de Macéo;

Faz publico, no uso das competéncias que the sio atribuidas pela
alinea 7} do n.” 1 do artigo 35.° conjugado cem o artige 56 °, ambos
da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, em execupdo do gue dispde o
artigo 139.° do Cadige do Procedimento Administrative, que foi apro-
vado pela Cmara Municipal, cm sua reunifio ordinaria de 09 de junho
de 2015 e pela Assembleia Municipal, em sua sess3o ordinaria de 30

1o An T35t +
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Para constar e produzir efeitos legais se lavrou o presente edital
e outros de igual teor, que vio ser afixados nos locals de estilo do

Coneetho.

17 de julho de 2015. — O Presidente da Cdmara, D, Vasco Amidrio
Mendonga Sequeira Estrela,

Projeto de Regulamento Municipal de Apoic
as Associagdes do Concelho de Magao

Exposicdo de Motivos

O presente Regulamento iem como objetivo a defini¢io da meto-
dologia e critérios de atribuigo de apoios monetarios ou em espécie,
pelo Municipio as Associagdes, cujo objeto e atuagdo decorre nas dreas
desportiva, cultural, recreativa, artistica, satde, acdo social, defesa do
meio ambiente ou preservaciio do patriménio do concetho, e que este-
jam sedeadss no Concelho de Magfio ou aqui pretendam desenvelver
a5 suas atividades.

A inegdvel mais-valia do associativismo como polo e fator de de-
senvolvimento, quer social, quer economico do Concelho, associada
as componenies de fermagdo e educapdo também desenvolvidas pelas
diversas associagdes, impdem um olhar atento dos 6rgdos municipais
sobre a sua atividade, com a inerente subsidiacio.

Doutro passo, estas associagGes elevam, com a sua atividade no exte-
rior do concelho, o respetivo nome, a cidadania e os valores concelhios,
promovendo a coesdo social, importande que a sua gestio assente e
plataformas de cerleza financeira que viabilizem o planeamento e pro-
gramagdo coerente e estivel da sua atividade ao longo do ano.

O Regulamento Municipal de Atribuico de Apoios e Subsidios,
atualmenie em vigor, publicado através do Aviso n.* 19863/2010, no
D.R,, 27 série, n.” 193, de 7 de outubro, deve ser totalmente revisto,
promovendo a harmonizagEo com os novos desafios que se colecam ao
associativismo e com o novo Regime Juridico das Autarquéins Locais,
alargande o imbite dos apoios a diversas modalidades, apoiando nio
50 a atividade regular, mas também as atividades pontuais ¢ o inves-
timento.

A coneessao de apoios a entidades concelhias deve reger-se pelos
principios da transparéncia, do rigor, da igualdode de tratamento e
oportunidades, constando de regras claras que permitam &s Associacbes
planear a sua atividade e controlar igualmente  fungio financiadora do
Municipio de Magio.

A par destes valores e principios, importa que o Municipio exija o
escrupuloso cumprimento dos contratos-programa que vierem a ser cele-
brados, exercendo as suas fungdes de fiscalizacdo e controlo, pugnando
pela boa e eficiente utilizagdo dos meios piblicos.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1"
Lei Habititante

O Presente Regulamento ¢ efaborado ae abrigo do disposto no ar-
tigo 241.° da ConstituigZo da Repilblica Portuguesa (CRP) e dos arti-
gos 23.°, 0.2, alineas e), /), gy e ); 25° n° 1 alineag) e 33.°, n° §,
alineas k), 1}, w} e v) da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro (RJAL), com
as alteragdes decorrentes das Declarages de Retificagdo n.® 46-C/2013,
de [ de novembro e n.° 30-A/2013, de 11 de novembro.

Artigo 2.°
Objeto

O presente Regulamento estabelece os apoios & atribuir pelo Muni-
cipio de Magdo, adiante designado por “Municipio™, ds Associacdes
e Coletividades, com objeto nas dreas desportiva, cultural, recreativa,
artistica, social, defesa do meio ambiente ou presaivagsdo do patrimonie
do concetho, adiante designadas por “AssocingBes”™, bem como as regray
e s critérios que presidem & sua atribuigdo,

Artige 3.0
Objetivos

Através deste Regulamento o Municipie visa aleancar, nomeadamente,
2 objetivos:

a) Apoiar as Associagdies na realizagio das suas atividades, regulares
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do concelho, bem como nos seus projetos de investimento em obras e
equipamentos;

b) Contribuir para o reforgo do movimento associativo, ciente do
imporiante contributo que ele tem na dinamizacio e no desenvolvimento
do concelho de Magiio.

Artigo 4.°
Tipos de Apoio

Os apoios a prestar pele Municipic assumem as seguintes modali-
dades:

a) Apoio a atividade regular;

b} Apoio a atividades especificas;

c) Apoto ag investimento.

Artigo 5.°
Beuneficigrios

Podem beneficiar dos apoios previstos neste Regulamento as Asso-
ciagdes que:

a) Se encontrem fegalmente constituidas, nos termos da lei;

b) Possuam sede, delegaciio ou filial no concelho de Magio ou, ndo
a possuindo, nele pretendam realizar atividades;

¢) Se encontrem ativas a data da candidatura;

) Se encontrem inscritas no Registo Municipal de Associagdes.

Ariige 6.°
Registo Municipal de Associagdes

1} A inscrigdo no Registe Municipal das Associagiies € feita no Mu-
nicipio, mediante a entrega da seguinie documentagdo:

a1} Ficha de inscrigdo, a disponibilizar pelo Municipio;

&) Capia do cartio de identificacic de pessoa coletiva,

¢} Copia dos estatutos da Associagio,

d) Copia das atas de eleigio ¢ de tomada de posse dos oérgdos so-
ciais.

2} Anualmente, em data que o Municipio estabelega para o efeito,
as Associagdes deverfio proceder a atualizagio do seu registo, através
da entrega de:

a) Ficha de inscrigdo atualizada;

b) Copia dos documentos referidos nas alineas ) e o) do nimero
anierior, caso tenham ocorrido alieragdes nos mesmos desde a dltima
centrega de docurmentacio.

CAPITULO II
Apoio A atividade regular

Artigo 7.°
Objeto e Ambito

1) O Apoio & Atividade Regular assume, nomeadamente, a natureza
financeira e ilem como finalidade apoiar a atividade regular das Asso-
ciagdes, tendo por base o historico da sua atividade, nomeadamente as
atividades que realizaram duranie o ano anterior i data da candidatura,
enquadradas no seu plano de atividades anual.

2) Além do apoio financeiro previsto no nimero anterior, o Municipio
poderd ainda, a pedido das Assoeizgoes aguando da realizacio das suas
atividades, aprovar a prestacio de apoio material ¢ logistico desde que
ele se enquadre nas suas compeléneias e disponha dos meios e recursos
para o efeito.

Artige 8.°
Formalizaciio das Candidaturas

1) O perindo para apresentagio das candidaturas decorre entre o dia
2 de janeiro e o final do més de margo de cada ano.

2} A candidatura ¢ Teiln pelas AssociagGes mediante entrega no Mu-
nicipio de:

a) Ficha de candidatura a disponibilizar por este, onde constem as
atividades desenvolvidas no ano anterior ao da candidatura;

&) Documento comprovativo das atividades realizadas no ano angerior
(cartaz, folheto ou outro meto que tenha sido utitizadoe para a divulgagio
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Artigo 9.°
Dotacis Orgamental

Para apoiar a atividade regular das Associages o Municipio aprovara
anualmente, no dmbito do seu Orgamento, uma dotagdo financeira para
o efeito,

Artigo 10.°
Critérios para Atribuiciio do Apeio Financeire

1} A dotagio orgamental prevista no artigo anterior sera repartida pelas
Associzgdes que apresenfem a sua candidatura e rednam condices para
serem apoiadas, de acorde com os seguintes critérios:

a) Uma percenlagem, a definir pelo executivo municipal anualmente,
da dotacdo ergamental serd repartida em partes iguais por todas as
Associagies;

&) O remanescente da dotagio orgamental serd repartide pelas Asso-
ciagdes em fungdoe da pontuagdo total que cada uma delas obierha com
as atividades realizadas.

2) Para calculo da pontuacdo total de cada Associagio referida na
alinea b) do nimero anterior, o Municipio atribuird a cada atividade
passivel de ser realizada pelas Associagbes uma pontuagiio, em funcio,
nomeadamente, da sua importincia, dimensdo e duragio no tempo.

3) A percentagem @ repartir de forma igual por tedas as Associa-
¢oes, prevista na alinea ) do n.° 1 bem come 2 pontuacdo a atribuir 2
cada atividade, prevista na alinea #) do mesmo ndmero, serfio estabe-
lecidas anualmente pelo Municipio, mediante deliberagio da Cimara
Municipal, sob proposta do seu Presidente, antes do inicio da {ase de

candidaturas.
4) O apoio financeiro a atribuir a cada Associago serg, assim, deter-

minado com base na seguinte formula:
AP, =[DO /N] + [PA/PT x DO,]

Em que:

AP, — Apoio a atribuir & Associagfio x

DO, — Dotagio orgamental a repartir em partes iguais pelas Asso-
ciagdes

N — Namero de Associagdes que se candidataram 2os apoios &
atividade regular

PA — Total de pontos obtido pela Associagdo com a realizagio das
suas atividades

PT — Total de pontos obtidos por todas as Associagdes com a reai-
zagdo das suas atividades

DO, — Dotagio orgamental a repartir pelas Associagdes em lungio
dus atividades realizadas.

Artigo 11.°
Pagamento do Apeio Financeiro

1} O Municipio pracederd ao pagamento do apoio [inanceiro s As-
sociagdes durante os meses de maio/junho.

2} Quandoe o apoio financeiro a atribuir for superior a € } 000, o
Municipio pederd, por decisio sua, proceder ao pagamento do valor
que ultrapassar esse montante numa 2." tranche, a ser paga durante o
més de setembro.

CAPITULO I1I
Apoio a atividades especificas

Artigo 12.°
Ambito
As Associaghes que pela sua dimensdo, abrangéncia, ou especifici-
dade da atividade desenvolvida, justifiquem uma abordagem distinta da
que ¢ dada pela medalidade de “Apoio 4 Atividade Regular™, poderio
candidatar-se ao “Apocio a Atividades Especificas”, candidatando um
projeto ou projetos a realizar no futuro,

Artigo 137
Formalizacio das Candidaturas

17 O periodo para apresentaciio das candidaturas a esta medalidade
decorve duranie todo o ano civii.

2} A candidatura é feita pelas AssociagGes medianie entrega no Mu-
nicipio de:

v * e .-
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b} Orgamento da Atividade,
c) Relatorio e Contas do ano anterior;

Artigo 14.°
Apoios a Atribuir

Os apoios & atribuir s Associagbes para apoio a atividades especifi-
cas sdo estabelecidos pelo Municipio de forma casuistica, levando em
consideracie, nomeadamente, os objetivos que visam alcangar, a sua
relevincia para o concelho e os meios envolvidos.

CAPITULO IV
Apoio ao investimento

Artigo 15.°
Objcto
13 O apoic ao investimento visa apoiar as Associages na:

a} Aquisicie de terrenos destinados a construgdo de instalagbes pro-
prias;

b) Realizagfio de obras destinadas a construgie, remodelagio, reabi-
litagdio ou conservagio de imovceis;

¢) Aquisicdo de bens e equipamentos duradousos,

2) Na andlise dos pedidos de apoio ao investimento o Municipio
tomard em eonsideragdo a relevineta e o impacto que estes pederfo ter
na atividade que a Associagdo desenvolve ou pretende vir a desenvolver
e nos objetivos que se prople zlcangar.

Artigo 16.°
Apoios ¢ Montantes Maximos a Afribuir

[) No d&mbito desta medida ¢ Municipio poderd apoiar as Associagbes
através, nomeadamente, de:

a} Apoio financeiro;

b) Apoio ne elaboracdo de projetos;

) Cedéncia de materiais de construgio, maquinas ou meios humanos
para a execugdo das obras;

d) Isencilo, total ou parcial, des custos com licengas ou 1axas.

2) Os apoios a conceder pelo Municipio n3o poderdo ultrapassar os
seguinies valores:

a} Investimentos < € 1,000: até 100 % do valor do investimento;

b} Investimentos > € 1.000 e < € 5.000: até 75 % do valor do inves-
timento,

¢} Investimentos > € 5.000 e < € 10.000: até 50 % do valor do in-
vestimento;

) Investimentos > € 10.000: aié 50 % do valor do investimento, com
o maximo de € 10,000,

3} Os apoios de natureza técnica, material ou logistica serfio valori-
zados pelo Municipio a precos de mercado, concorrendo para os limites
maximos estabelecidos no nimero anterior.

4) No caso em que os investimentos realizados ou & realizar pelas
Associagdes beneficiom de apoios diretos de outras entidades, piblicas
ou privadas, o apoio a atribuir pelo Municipio serd calculado lomando
por base o valor do investimento deduzido desses apoios.

5) Os investimenlos gue o Municipio considere que extravasam o
ambito da Associagio que os promaove ¢ tém impacto ou relevancia para
o cencelho, serdo analisados de forma casuistica, ndo chedecendo a de-
terminagfio dos apoios a alribuir as regras previstas no n.° 2) anterior.

Artigo 17.°
Formalizaciio das Candidaiuras

1y O periodo para apresentacio dus candidaturas a esta tipologia
decorre durante todo o ano civil,

2} A candidatura ¢ {eita pelas Assoeiacdes mediante entrega no Mu-
nicipio de:

) Ficha de candidatura a disponibilizar por este, onde conste uma
memdria descritiva do investimento & realizar ou 3a realizado;

by Orgzmento do investimento, acompanhade de faturas pro-forma ou
faturas, com definicdo da estrutura de financizmento (fundos préprios,
fundos comunitarios, donativos, apoios de outras entidades);
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um direito real sobre o mesma por periodo superior a 10 anos, guando
aplicavel;

d} Relatorio e Contas do ano anterior;

e) Qutros documentos que o Municipio considere relevantes para a
analise e a decisdo dos pedidos de apoio.

CAPITULOV
Disposicoes comuns e finais

Artigo [8.°
Deliberagiio sobre os Apoio a conceder

A atribuiciio ds Associagtes de qualquer dos apoios previstos neste
Regulamento carece de deliberagfio prévia pelo Municipio, através do
plenario da Camara Municipal.

Artigo 19.°
Formalizagiio do Protocole ou Contrato-Programa

1} Os apoios que vierem a ser concedidos pelo Municipio as Associa-
¢des ne dmbito da tipologia “Apoio a Atividade Regular” serio objeto
de celebracio de Protocole, pelo prazo de um ano, onde se definam as
obrigagbes das partes, dmbito do apoio e forma de atribuicde,

2) Os apoios que vierem a ser coacedidos pelo Municipio as Associa-
¢des no dmbite das tipelogias “Apoio a Atividades Especificas™ e “Apoio
4o Investimento™ serdo objeto de celebragio de contrato-programa, que
fixa os direitos e os deveres de ambas as partes, bem como os apoios
financeiros, materiais, logisticos ou técnicos a conceder pelo Municipio
¢ a forma de atribuiciio dos mesmos,

3) Os apoios que vierem a ser concedidos pefo Municipio & clubes
desportivos seriio objeto de contralo-programa, de acordo com o esta-
belecido no Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

4) Os Contratos-Programa sio, por regra, estabelecidos pelo prazo
maximo de um ano, contado a partir da data da sua assinatura, podendo,
em situages especiais devidamente fundamentadas, serem eclebrados
com prazo superior, desde que este ndo ultrapasse o fim do mandalo
autdrquico em curso,

5) Os instrumentos definidos nos nimeros 1) e 2) pederfo ser res-
cindidos em gualquer altura da sua vigéncia por comum acordo de
ambas as partes.

6} Poderdo ainda ser rescindides por iniciativa de uma das partes,
com: base em incumprimento definitivo da contraparte, desde que seja
comunicada a cessa¢fo com um aviso prévio de 30 dias, conferindo-se
o primeiro terco de tal prazo para que a parte faltosa possa cumprir com
a sua obrigagio.

Artigo 20.°
Documentos exigidos no pagamento de apoios financeiros
1) Todos os apoios de natureza financeira sio pagos pelo Municipio
mediante a apresentagfio pelas Associagdes dos seguintes documen-
tos:

@) Recibo correspondente ao montante do apoio a receber;

&) Documentos comprovativos da despesa efetuada, quando se trale
de apoios pontuais cu 4o investimento:

¢} Comprovativo de que possuem a situacio regularizada perante o
Fisco e a Seguranga Social, nos termos exigidos pela lei.

Artigo 21.°
Publicidade
As agdes ou iniciativas objeto de apoio no dmbilo do presente Regu-
lamenio, quando publicitadas ou divulgadas, devem obrigatoriamente
fazer referéncia ao apoio concedido pelo Municipio, através da mengio
“Com o apoio do Municipio de Macdo™, acempanhada do brasiic ou
logétipo municipal.

Artigo 22.°
Acompanhaments, Controlo ¢ Avalingio dos Apoios

130 acompanhamento, controlo e avaliagdo dos apoios concedidos ¢
efetuado pelos servigos do Municipio que venhans a ser nomcados para
o efeilo pele Presidente da Camara Municipal.

2) 0 Municipio pode determinar a realizago de auditoria 4s entidades
beneficidrias de apoios, sempre que o considere relevante

.
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Apoios, sob pena de, ngo o fazendo, poder haver lugar a suspensiio do
apoio concedido at¢ que as informagdes sejam prestadas.

4} No caso da tipologia “Apoio 4 Atividade Regular™ a Associagio
beneficidria obriga-se a apresentar ao Municipio, até ao final do ano
em que recebeu o apoio, declaragdo subscrita por quem tem o poder de
representagio da entidade, atestando a aplicagdo das verbas concedidas
na sua atividade.

Artigo 23.°
Incumprimenio

1) © ndo cumprimento, por qualquer motivo, das agdes propostas
pela Associagio na respetiva eandidatura, deve ser atempadamente
comunieado ao Municipto, com a fundamentagio do ocorrido, sob pena
do imediato cancelamento dos apoios concedidos ¢ devolugfo parcial
ou integral das quantias ja recebidas.

2) A existéncia de quaisquer irregutaridades na aplicacio das verbas
concedidas, nomeadamente com a utilizagdo para fins diferentes dos
candidatados e acordados, ou & ndo execugio, em parte ou no todo, nio
justificada, dos orgamentos apresentados, implica a imediata suspensio
do processamento das verbas e a abertura de procedimento administrativo
conducenie 4 devolugfio parcial ou integral das quantias j& recchidas,
sem prejuizo de outras responsabilidades que ao caso couberem.

Artigo 24.°
Omisses ¢ Davidas de Interpretagiio

Quaisquer omissdes ou dividas de interpretagiio suscitadas pela
aplicagio do presente Regulamento sdo decididos por detiberagio do
Municipio,

Artigo 25.°
Norma Revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento é revegado o an-
terior Regulamento para atribuigdo de Apoios ds Associagdes.

Artigo 26.°
Enirada em vigor

O presente Regulamento enira em vigor no dia imediatamente scguinte
ao da sua publicacdo no Didrio da Repiibiica.
208807871

MUNICIPIO DE MIRANDA DO CORVO

Aviso n.° 833212015

Nos termos do prescrito no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de
junho, torna-se pablico que a téeniea superior da Camara Municipal de
Coimbra, Deolinda Paula Pimentel Dias Ribeiro, foi nomeada Dirigente
intermédio de 3.° Grau, do Ndcleo de Urbanisno e Projetos, em regime
de substituicio, por despacho do Sr. Presidente da Cimara de 13 de putho
de 2015, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 02/2004, de 15 de janciro,
na redagdo dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
administracio local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, com efeitos
a partir de 14 de julho de 20135

14 de julbo de 2015, — O Presidente da Cimara Municipal, Aménio
Miguel Costa Baptista, Professor Doutor.
308804363

MUNICIPIO DE MONTALEGRE

Aviso n.” 8333/2015

Procedimento concursal conmum de recrutamento para ocupacio
de cinco postos de trabaltho de assisiente
operacional da carreira geral de assistente operacional

Naos termos do disposte no artigo 33.° ¢ seguintes, da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Poblicas, anexa d Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
non.” 1 doartigo 9. da Porlarian.® 83-A/2009, de 2 de janeiro, alterada
¢ republicadn pela Portaria n.° 143-A/2009, de 6 de abril, non® i, do
artigo 4.° do Decreto-Lei n,” 2009/, de 3 de setembro, com a redacio
dada pela Lei n.® 80/2013, de 28 de novembro, torna-se piiblico que, na

1
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realizada no dia 20 de abril de 2013, tomadas em cumprimento do dis-
posto do n.” 2, do artigo 64.° da Lei n." §2-B/2014, de 31 de dezembro,
¢ por deliberagio da Camara Municipal de Moentalegre datada de 04 de
Julhe de 2013, se eacontra aberto, pelo praze de 10 (dez) dins tteis,
a contar da data do presente aviso no Didrio da Repitblica, 2.7 série,
procedimente concursal comum, visando & ocupagdo de cinco postos
de trabatho em regime de contrate de trabalho em fungdes piiblicas por
tempo indeterminado da carreira e categoria de pssistente operacional,
previsios ¢ ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio aprovado
para o ano de 20135, nos seguintes termos:

Referéncia A— 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria
de assistente operacional, & qual corresponde o grau 1 de complexidade
funcional, na atividade de coveiro, afeto 4 Divisdo de Urbanismo Am-
biente e Servigos Urbanos;

Referéncia B— 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de
assistente operacional, & qual corresponde o grau 1 de complexidade
funcional, na atividade de fiel de armazém, afeto ao Departamento de
Administracdo Geral e Finangas;

Referéncia C — 1 {um) posto de trabalho da carreira e categoria de
assistente operacional, 4 qual corresponde o grau 1 de complexidade
funcional, na atividade de cantoneiro de limpeza (afeto 4 Divisio de
Ordenamento do Territorio, Obras Municipais e Recursos Operacionais);

Referéncia I — | (um) posto de trabatho da carreira e categoria de
assistente operacional, & gual corresponde o grau 1 de complexidade
funcional, na atividade de operacional de logistica, afeto 4 Divisao de
Desenvolvimento e Ceoperagip Social, Cultural e Desportiva.

| — Ao presente procedimento concursal comum ¢ aplicavel a trami-
tagdio prevista na Lel Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
e publicada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e na Portaria
n.” §3-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e repubticada pela Portaria
n® 143-A/2011, de 6 de abril, bem como o Cddigo do Procedimento
Administrativo,

2 — De acordo com a solugdo interpretativa uniforme da Direglio
Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente ho-
mologada por S. Ex.” o Secretario de Estado da Administracio Local,
em 15 de julho de 2014, “As awtarquias [ocais nio tém de consultar a
Diregiio Geral da Qualificagdio dos Trabalhadores em Fungdes Pablicas
(INA) no dmbito do procedimento prévio de recrutamento de trabalha-
dores em situagde de requalificacio”, pele gue a autarguia nfio efetuou
a consulta em causa.

3 — Caracterizagie dos postos de trabatiio: Exercicio do contetdo
funcional inerente 4 categoria de Assistente Operacional (n.” 2, ar-
tigo 88.°, da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Plblicas, anexa a Lei
n.” 35/2014, de 20 de fevereiro), nas seguintes dreas descritas no Mapa
de Pessoal da Cémara Municipal de Montalegre;

Referéncia A — 2 (dois) assistenies operacionais (coveiro): Exercer
fungdes de natureza executiva, de cardter manual o1 mecinico, enqua-
drada em diretivas definidas, nomeadamente inumagdes e exumacoes,
limpezz e arranjo do cemitério, executando, para além destas, ouiras
tarefas indispensaveis ao bom funcionamento do cemitério, compor-
tando esforgo fisico.

Referéncia B — | (um) de assistente operacional {{lel de armazém);
Manter organizado o armazém de materiais por tipo de artigos e garantir
a su atualizagfio ¢ conservagdo; organizar ¢ manter atualizado, alravés
de conferéncias periodicas, o inventario das existéneias de material em
armazéni, sutisltzer os pedidos de material dos servigos pds autorizagio;
conferir os materiais no ato de receglo, com a respetiva requisicio;
proceder 4 elaborag@o de listagem dos materiais em falla para que se
preceda A sua aquisigiio em tempo Otil, tendo em vista a manutencgio
de um stock minimo, evitando & ccorréneia de ruturas de stocks; con-
servar as ferramentas e equipamentos em perfeito estado de utilizachio
informando dos seus eventugais extravios ou inutilizagdes.

Referéneia C— | (um) assistente operacional (limpeza): precede a
remogde de lixos ¢ equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza
de sarjetas, lavagem das vins publicas, limpeza de chalariz, remogio de
lixeiras e extirpagBo de ervas; levanta ¢ reveste macicos de alvenaria,
assenta manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica camadas de argamassas
de gesso em superficies de medicapes, para o que wiliza ferramentas
manuais adequadas; executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em
geral do assentador de manilhas de grés e cimento, ¢ do ladrilhador,
monia bancas, sanitdrios, coberturas a telha ¢ execula operagdes de
cajagiio a pincel ou com outros dispositivos.

Referéneia D — | {um) assistente operacional ({ogistica): Assegurar
a limpeza e conservagiio das instalagdes; Colaborar nos trabalhos de
montagem, desmontagem e conservagiio de equipamentos; Auxiliar a
exccuglo de carpas e descargas; Realizar tarefas de arrumacio e distri-
buigo; Executar outras tarefas simples, niio especificadas, de caricter




