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Artigo 14.°
Devolucio das verbas investidas

1 — Caso se verifique a venda do imovel antes de decorridos 5 anos
apos a realizagdo das obras, tera de haver devolucdo total das verbas
investidas.

2 — Em caso de falsas declaragdes devidamente comprovadas, no
que respeita as condigdes mencionadas nas alineas @) a ¢) do n.° 1 do
artigo 8.°, o Municipio de Magéo solicitara a devolugdo de verbas ja
aplicadas.

Artigo 15.°
Comunicagoes

1 — O Municipio de Magao comunicara a Conservatoria do Registo
Predial de Magdo a identificagdo dos prédios que beneficiarem dos
apoios previstos no presente Regulamento.

2 — A Conservatoria do Registo Predial de Magdo devera comunicar
ao Municipio de Magdo, para os efeitos previstos no artigo anterior,
qualquer negocio de compra e venda que incida sobre os prédios que
beneficiarem dos apoios previstos no presente Regulamento.

3 — E obrigagdo dos beneficiarios a comunicagdo ao Municipio de
Magdo de negocio de compra e venda que incida sobre os prédios que
beneficiaram dos apoios previstos no presente Regulamento.

Artigo 16.°
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo analisados e decididos em sessdo da
Camara Municipal de Magéo.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicagdo
e tera a duracdo de dois anos desde essa data.
2 — Por decisdo da Camara Municipal de Magao pode o prazo referido
no niimero anterior ser prorrogado por iguais periodos.
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Regulamento n.° 139/2014

Vasco Antonio Mendonga Sequeira Estrela, Presidente da Camara
Municipal de Magao, torna publico, no uso da competéncia que lhe
confere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, que a Assembleia Municipal de Magédo, aprovou, em sessdo
ordinaria realizada no dia 27 de fevereiro de 2014, o Regulamento do
Conselho Municipal de Juventude de Magao.

26 de margo de 2014. — O Presidente da Camara, Vasco Antonio
Mendonga Sequeira Estrela.

Regulamento do Conselho Municipal
de Juventude de Magéao

Artigo 1.°
Conselho Municipal de Juventude

O Conselho Municipal de Juventude de Magao, adiante designado por
CMIJM, ¢ o orgao consultivo dos 6rgdos do municipio sobre matérias
relacionadas com a politica de juventude.

Artigo 2.°
Fins

O CMIJM prossegue os fins previstos no artigo 3.° da Lei n.® 8/2009,
de 18 de fevereiro, alterada e republicada pela Lei n.° 6/2012, de 10 de
fevereiro, designadamente:

a) Colaborar na defini¢@o e execug@o das politicas municipais de
juventude, assegurando a sua articulagdo e coordenagdo com outras
politicas setoriais, nomeadamente nas areas do emprego e formagdo
profissional, habitagdo, educag@o e ensino superior, cultura, desporto,
saude e agdo social;

b) Assegurar a audi¢do e representagdo das entidades publicas e
privadas que, no ambito municipal, prosseguem atribuigdes relativas
a juventude;

¢) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores
econdmicos, sociais e culturais relativos a juventude;

d) Promover a discussdo das matérias relativas as aspiragdes e neces-
sidades da populago jovem residente no municipio respetivo;

e) Promover a divulgacdo de trabalhos de investigagao relativos a
juventude;
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f) Promover iniciativas sobre a juventude a nivel local;

g) Colaborar com os 6rgaos do municipio no exercicio das compe-
téncias destes, relacionadas com a juventude;

h) Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil, assegurando
a sua representagdo junto dos o6rgdos autarquicos, bem como junto de
outras entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;

i) Promover a colaboragio entre as associagdes juvenis no seu ambito
de atuagdo.

Artigo 3.°
Composicao
O CMIJM ¢ composto por:

a) O Presidente da Camara Municipal, que preside;

b) Um membro da Assembleia Municipal de cada partido ou grupo
de cidadios eleitores representados na Assembleia Municipal,

¢) O representante do municipio no conselho regional de juventude;

d) Um representante de cada associagdo juvenil com sede no municipio
inscrita no Registo Nacional de Associagdes Juvenis (RNAJ);

e) Um representante de cada associagao de estudantes no ensino basico
e secundario com sede no municipio;

/) Um representante de cada associa¢do de estudantes do ensino
superior com sede no municipio;

2) Um representante de cada federacéo de estudantes inscrita na RNAJ
cujo ambito geografico de atuacdo se circunscreva a area do municipio
ou nas quais as associagdes de estudantes com sede no municipio re-
presentem mais de 50 % dos associados;

h) Um representante de cada organizagao de juventude partidaria
com representagdo nos 6rgaos do Municipio ou na Assembleia da Re-
publica;

i) Um representante de cada associagdo jovem e equiparadas a as-
sociacdes juvenis, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° da Lei n.° 23/2006,
de 23 de junho [estabelece o regime juridico do associativismo jovem],
de ambito nacional.

Artigo 4.°
Direitos dos membros do CMJM

1 — Os membros do CMIM identificados nas alineas ) a /) do artigo
anterior tém o direito de:

a) Intervir nas reunides do plenario;

b) Participar nas votagdes de todas as matérias submetidas a apre-
ciagdo do CMJIM;

c) Eleger um representante do CMJM no conselho municipal de
educacio;

d) Propor a adogdo de recomendagdes pelo CMJIM;

e) Solicitar e obter acesso a informagéo e documentagdo necessarias
ao exercicio do seu mandato, junto dos 6rgos e servigos das autarquias
locais, bem como das respetivas entidades empresariais municipais.

2 — Os restantes membros do CMJM apenas gozam dos direitos
identificados nas alineas a), d) e ¢) do numero anterior.

Artigo 5.°
Deveres dos membros do conselho municipal de juventude
Os membros do CMJM tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do conselho ou fazer-se
substituir, quando legalmente possivel,

b) Contribuir para a dignificac@o dos trabalhos do conselho municipal
de juventude;

¢) Assegurar a articulacdo entre as entidades que representam e o
conselho municipal de juventude, através da transmissdo de informagdo
sobre os trabalhos deste.

Artigo 6.°
Observadores

Nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 8/2009, de 18 de fevereiro, in-
tegram ainda o CMJM, com estatuto de observador permanente, sem
direito a voto, outras entidades ou 6rgaos publicos ou privados locais,
nomeadamente institui¢cdes particulares de solidariedade social sediadas
no concelho e que desenvolvam a titulo principal atividades relacionadas
com a juventude, bem como associagdes juvenis ou grupos informais
de jovens ndo registados no RNAJ.

Artigo 7.°

Participantes externos

Podem ser convidados a participar nas reunides do CMJIM, sem direito
de voto, pessoas de reconhecido mérito, outros titulares de 6rgdos da
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autarquia, representantes das entidades referidas no artigo anterior que
ndo disponham do estatuto de observador permanente ou representantes
de outras entidades publicas ou privadas cuja presenga seja considerada
util para os trabalhos.

Artigo 8.°
Competéncias

As competéncias do CMJM constam e sdo exercidas nos termos do
Capitulo I1I da Lei n.° 8/2009, de 18 de fevereiro, alterada e republicada
pela Lei n.° 6/2012, de 10 de fevereiro.

Artigo 9.°
Funcionamento

1 — O CMJM pode reunir em plenario e em secgdes especializadas
permanentes.

2 — O CMJM pode consagrar no seu regimento interno a constitui¢ao
de uma comiss@o permanente que assegure o seu funcionamento entre
reunides do plenario.

3 — O CMIM pode ainda deliberar a constituicdo de comissoes
eventuais de durag@o temporaria.

Artigo 10.°
Plenario

1 — O plenario do CMJIM retine ordinariamente quatro vezes por
ano, sendo duas das reunides destinadas a apreciagdo e emissdo de
parecer em relagdo ao plano anual de atividades e ao orgamento do
municipio e outra destinada a apreciagdo do relatério de atividades e
contas do municipio.

2 — O plenario do CMJM retne ainda extraordinariamente por ini-
ciativa do seu presidente ou mediante requerimento de pelo menos um
ter¢o dos seus membros com direito de voto.

3 — No inicio de cada mandato o plendrio elege dois secretarios de
entre os seus membros que, juntamente com o presidente, constituem
a mesa do plendrio do CMJM e asseguram, quando necessario, a con-
dugdo dos trabalhos.

4 — As reunides do CMJM devem ser convocadas em horario compa-
tivel com as atividades académicas e profissionais dos seus membros.

Artigo 11.°
Comissao permanente
1 — Compete a comissdo permanente do CMIM:

a) Coordenar as iniciativas do conselho ¢ organizar as suas atividades
externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representacdo do conselho entre
as reunides do plenario;

¢) Exercer as competéncias de divulgagio e informagio que lhe sejam
eventualmente delegadas pelo plenario, desde que previsto no respetivo
regimento.

2 — O numero de membros da comissdo permanente ¢ fixado no
regimento do CMJM e deve ter em conta a representagdo adequada das
diferentes categorias de membros identificados no artigo 3.°

3 — O presidente da comiss@o permanente ¢ os demais membros sao
eleitos pelo plenario do CMJM.

4 — Os membros do CMJM indicados na qualidade de autarcas nédo
podem pertencer & comissdo permanente.

5 — As regras de funcionamento da comissdo permanente sdo defi-
nidas no regimento do conselho municipal de juventude.

Artigo 12.°
Comissoes eventuais

Para a preparacéo dos pareceres a submeter a apreciagdo do plenario do
CMIM e para a apreciacao de questdes pontuais, pode o CMIM deliberar
a constituicdo de comissdes eventuais de duragdo limitada.

Artigo 13.°
Apoio logistico e administrativo

O apoio logistico e administrativo ao CMJM e aos eventos organizados
por sua iniciativa, nomeadamente a realizac@o de encontros de jovens,
coldquios, seminarios, conferéncias ou a edi¢do de materiais de divulga-
¢do, ¢ da responsabilidade da Camara Municipal de Magdo, respeitando
a autonomia administrativa e financeira do municipio.
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Artigo 14.°
Instalagodes

1 — O Municipio de Magdo disponibilizara instalagdes condignas
para o funcionamento do CMJM, bem como para o funcionamento dos
servigos de apoio.

2 — O CMIM pode solicitar a cedéncia de espacos, a titulo gratuito, a
Camara Municipal para organizagdo de atividades e audigao de entidades
relevantes para o exercicio das suas competéncias.

Artigo 15.°
Publicidade

O Conselho Municipal de Juventude publica as suas deliberagdes e
divulga as suas iniciativas através dos meios informativos pertencentes
ao Municipio de Magao.

Artigo 16.°
Sitio na Internet

1 — O Conselho Municipal de Juventude deve divulgar na Internet as
suas iniciativas e deliberagdes bem como manter informagao atualizada
sobre a sua composicdo, competéncias e funcionamento.

2 — O Municipio de Magao deve disponibilizar uma pagina no seu
sitio de Internet para os fins previstos no nimero anterior.

Artigo 17.°
Duracio dos Mandatos

1 — A duragdo do mandato do CMJM ¢ coincidente com a dos man-
datos autarquicos.

2 — Nao obstante o disposto do niimero anterior, os representantes
das entidades referidas nas alineas d) e) f) g) h) e i) do artigo 3.° podem
ser substituidos em qualquer altura por deliberagdo vélida da respetiva
entidade.

Artigo 18.°
Direito subsidiario
Ao funcionamento do CMJM aplica-se o disposto na Lei n.® 8/2009,
de 18 de fevereiro, alterada e republicada pela Lei n.° 6/2012, de 10 de
fevereiro, no Codigo do Procedimento Administrativo, no presente

Regulamento e no respetivo regimento interno, a aprovar em reunido
plenaria apos a sua constitui¢do

Artigo 19.°
Omissoes

Caso ndo estejam previstas na lei geral, as omissdes ao presente regu-
lamento serdo resolvidas por deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicagdo.
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MUNICIPIO DE NISA
Aviso n.° 4634/2014

Cessacio da relacao juridica de emprego publico

Em cumprimento do disposto no artigo 37.%, n.° 1, alinea d), da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico, a cessagdo da
relagdo juridica de emprego publico por motivo de aposentagao dos
seguintes trabalhadores: em 01/10/2013, Maria Dinis Brilha Bizarro,
Assistente Operacional, entre a 3.% ¢ 4. posi¢do remuneratoria, em
01/12/2013, Maria José Martins Lourengo, Assistente Operacional,
entre a 4. e 5. posi¢do remuneratoria, em 01/01/2014, Antéonio Ma-
ria Bizarro Pereira, Assistente Operacional, entre a 8.* e 9.7 posicéo
remuneratoria.

3 de fevereiro de 2014. — A Presidente da Camara Municipal de Nisa,
Maria Idalina Alves Trindade.
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